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อำเภอศรีบุญเรือง  จังหวัดหนองบัวลำภู
สำนักปลัด งานวิเคราะห์นโยบายและแผน โทร/โทรสาร ๐-4231-5668  www.hanna-ngam.go.th
คำนำ
ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลหันนางาม  ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  เรียบร้อยแล้วนั้น  เพื่อให้การดำเนินงามตามข้อบัญญัติเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ตามกำหนดระยะเวลา จำเป็นที่จะต้องมีการวางแผนเพื่อให้เป็นไปตามห้วงเวลา และสอดคล้องกับงบประมาณ ดังนั้นจึงได้จัดทำแผนดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลหันนางามขึ้น  สำหรับใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหาร เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม โดยแผนการดำเนินงานนี้ได้แสดงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินงานในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลหันนางาม  นอกจากนี้แผนการดำเนินงานดังกล่าวยังเป็นเครื่องมือสำหรับคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการดำเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหารท้องถิ่น  และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้เป็นอย่างดี
องค์การบริหารส่วนตำบลหันนางาม
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****************************
 ส่วนที่  ๑  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๖  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๖  และ  ๒๗  ให้ดำเนินการตามแนวทางปฏิบัติในการจัดทำแผนดำเนินงาน เพื่อเป็นการกำหนดทิศทางในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องซึ่งกันระหว่างแผนทุกแผน   และงบประมาณรายจ่ายประจำปี   เพื่อให้การดำเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหันนางาม  เป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ได้วางไว้และให้เป็นไประเบียบดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลหันนางาม  จึงได้จัดทำแผนดำเนินงานประจำปี พ.ศ. 2565   ขึ้น   โดยมีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

สำหรับแผนการดำเนินงาน   มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึง รายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมด ในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลหันนางาม   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   แผนการดำเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมดที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   ทำให้แนวทางการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลหันนางาม มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น   มีการจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ในแผนการดำเนินงาน จะทำให้การติดตาม  ประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกยิ่งขึ้น

ระเบียบการจัดทำแผนดำเนินงาน
จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  (หมวด 5 ข้อ 26)   ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการดำเนินงาน โดยมีขั้นตอนการดำเนินการ ดังนี้
1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องการดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน
ระยะเวลาในการจัดทำแผนดำเนินงาน
แผนการดำเนินงานต้องจัดทำให้เสร็จภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้นๆ หรือภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่ตั้งงบประมาณดำเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลในปีงบประมาณนั้น เพื่อให้ดำเนินโครงการได้ในปีงบประมาณนั้น
อำนาจในการขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานตามวรรคหนึ่ง เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น
ในกรณีองค์การบริหารส่วนตำบล อำนาจการขยายเวลาในการจัดทำแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล“การแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น”
แนวทางในการจัดทำแผนการดำเนินงาน
แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนั้นแผนการดำเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดทำดังนี้

1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนดำเนินการ (Action plan)

2. จัดทำหลังจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีประกาศใช้แล้ว
3. แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน และแสดงถึงการดำเนินงานจริง
4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะนำเข้าแผนการดำเนินงานในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
รายละเอียดขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน

ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล
คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ที่จะมีการดำเนินการจริงในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งนั้นเอง และโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอื่นจะเข้ามาดำเนินการในพื้นที่ โดยข้อมูลดังกล่าวอาจตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพื้นที่ และตรวจสอบจากแผนปฏิบัติการพัฒนาจังหวัด/อำเภอ หรือกิ่งอำเภอแบบบูรณาการ
ขั้นตอนที่ 2 การจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน
คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น   จัดทำร่างแผนการดำเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นกำหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีเค้าโครงแผนการดำเนินงาน 2 ส่วน คือ
ส่วนที่ 1 บทนำ      ประกอบด้วย
- บทนำ
- วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน
- ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน
- ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน
ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ /กิจกรรม    ประกอบด้วย
- บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ (ผด.1)
- บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ (ผด.2)
ขั้นตอนที่ 3 การประกาศแผนการดำเนินงาน

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น               เพื่อประกาศใช้ การประกาศใช้แผนการดำเนินงานให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำประกาศขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนดำเนินงานพัฒนา ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  เพื่อปิดประกาศโดยเปิดเผยให้สาธารณชนได้ทราบและสามารถตรวจสอบได้

1. ทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจน โดยใช้แผนการดำเนินงาน
เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่น
2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีแผนงานโครงการพัฒนา ตรงตามความต้องการและ
ตอบสนองปัญหาของท้องถิ่น
3. ทำให้การพัฒนาในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ซ้ำซ้อนกับหน่วยงานอื่น 
4. ประชาชนทราบล่วงหน้าว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะดำเนินการกิจกรรม หรือมี
โครงการพัฒนาอะไรบ้างในพื้นที่ เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการติดตามและตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นไปตามความถูกต้อง และโปร่งใส
5. เป็นการประสานและบูรณาการการทำงานร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ
6. การจัดทำแผนการดำเนินงาน   จะทำให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวก
มากขึ้น
ส่วนที่  2   
บัญชีโครงการ/กิจกรรม

    2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการ และงบประมาณ   
	ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด
	หน่วยดำเนินการ

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่นตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


	แนวทางที่ ๑.๑  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนทั่วไป
	1
	33.33
	30,000
	42.88
	สำนักปลัด

	แนวทางที่ ๑.2  สนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มออมทรัพย์  หรือการรวมกลุ่มในรูปแบบอื่นๆ
	-
	-
	-
	-
	-

	แนวทางที่ ๑.3  การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง
	2
	66.67
	40,000
	57.12
	สำนักปลัด

	รวม
	3
	100
	70,000
	100
	-

	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท้องถิ่น


	แนวทางที่ ๒.๑  ส่งเสริมการอนุรักษ์และการฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	3
	100
	70,000
	100
	สำนักปลัด

	แนวทางที่ ๒.๒  ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมชุมชนและมลพิษต่าง ๆ 
	-
	-
	-
	-
	-

	แนวทางที่ ๒.3  การพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
	-
	-
	-
	-
	-

	แนวทางที่ ๒.4 การพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค
	-
	-
	-
	-
	-

	รวม
	3
	100
	70,000
	100
	-

	ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด
	หน่วยดำเนินการ

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น

	แนวทางที่ ๓.๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน



	1
	1.75
	200,000
	0.61
	-

	แนวทางที่ ๓.2  สงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  เยาวชนสตรี  คนชรา  คนพิการ   และผู้ด้อยโอกาส
	5
	8.77
	6,845,600
	21.01
	สำนักปลัด

	แนวทางที่ ๓.3  เสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว
	-
	-
	-
	-
	-

	แนวทางที่ ๓.4  แนวทางส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา
	2
	3.51
	25,000
	0.08
	กองการศึกษาฯ

	แนวทางที่ ๓.5  สร้างเสริมสุขภาพอนามัย เด็ก เยาวชน ประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ
	-
	-
	-
	-
	-

	แนวทางที่ ๓.6  ส่งเสริมการแพทย์แผนไทยและสมุนไพรไทย
	-
	-
	-
	-
	-

	แนวทางที่ ๓.7  ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
	4
	7.02
	245,000
	0.75
	สำนักปลัด

	แนวทางที่ ๓.8  สนับสนุนศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนท้องถิ่น
	10
	17.54
	350,000
	1.07
	สำนักปลัด

	แนวทางที่ ๓.9  ส่งเสริมสนับสนุนการนำหลักการมีส่วนร่วมมาใช้ในการบริหารจัดการ
	1
	1.75
	20,000
	0.06
	สำนักปลัด

	แนวทางที่ ๓.๑0 การพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	29
	50.88
	24,616,900
	75.55
	สำนักปลัด

	แนวทางที่ ๓.๑1 การพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	2
	3.51
	70,000
	0.21
	สำนักปลัด

	ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
	คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด
	หน่วยดำเนินการ

	แนวทางที่ ๓.๑2 การบริการประชาชน
	-
	-
	-
	
	-

	แนวทางที่ ๓.๑3 การส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬา และนันทนาการ
	3
	5.26
	210,000
	0.64
	กองการศึกษาฯ

	รวม
	57
	100
	32,582,500
	100
	

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น


	แนวทางที่ ๔.๑  ส่งเสริมพุทธศาสนาและศาสนาอื่น ๆ 
	1
	50
	30,000
	42.85
	กองการศึกษาฯ

	แนวทางที่ ๔.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และปราชญ์ชาวบ้าน
	1
	50
	40,000
	57.15
	สำนักปลัด

	รวม
	2
	100
	70,000
	100
	

	รวมยุทธศาสตร์ที่ 1-4
	65
	100
	32,792,500
	100
	



2.2  บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่นตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
1.1 แผนงานการเกษตร
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1
	โครงการฝึกอบรมการผลิตปุ๋ยชีวภาพและการผลิตปุ๋ยอินทรีย์เพื่อการเกษตร
(แนวทางที่ 1.3)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 70)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	20,000
	อบต.
หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมการพัฒนาอาชีพในด้านกรประมง
(แนวทางที่ 1.3)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 71)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	20,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการอบรมให้ความรู้การพัฒนาฝีมือการเพาะเห็ด
(แนวทางที่ 1.1)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 72)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	30,000
	อบต.
หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2.1 แผนงานการเกษตร
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1
	โครงการท้องถิ่นอาสาปลูกป่าเพื่อชุมชน (จิตอาสา สร้างป่า 
รักษ์น้ำ)
(แนวทางที่ 2.1)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 70)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	20,000
	อบต.
หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการพระราชเสาวนีย์
(แนวทางที่ 2.1)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 71)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	30,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการเพาะชำกล้าไม้ยืนต้นเพื่อชุมชน

(แนวทางที่ 2.1)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 71)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	20,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (สำนักปลัด)
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1
	ค่าใช้จ่ายรายจ่ายประจำ
(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 5)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในงบบุคลากร

- เงินเดือนฝ่ายการเมือง
- เงินเดือนฝ่ายประจำ
	7,293,519

	อบต.
หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	จ้างเหมาบริการ 
(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 11 )
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการ


	921,600
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 13)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
	350,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	ค่าใช้จ่ายในการประเมินวิทยฐานะ การประเมินองค์กรและการประเมินบุคคล
(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 13)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการประเมินวิทยฐานะ การประเมินองค์กรและการประเมินบุคคล
	10,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	5
	โครงการเพื่อพัฒนาระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์

(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 15)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	7,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	โครงการส่งเสริมฝึกอาชีพผู้ด้อยโอกาส

(แนวทางที่ 3.2)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 16)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
	30,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	โครงการเสริมสร้างการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในการปฏิบัติงาน งบประมาณ 2565

(แนวทางที่ 3.10)

(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 16)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	100,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับบทบาทสตรี

(แนวทางที่ 3.2)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 16)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	20,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	9
	โครงการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด

(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 24)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	30,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดหนองบัวลำภู

(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 24)
	เพื่ออุดหนุนเหล่ากาชาด จังหวัดหนองบัวลำภู
	50,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	โครงการฝึกอบรมสัมมนาเพื่อพัฒนาบุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลหันนางาม 2565

(แนวทางที่ 3.11)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 15)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	50,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	โครงการมหกรรมของดีศรีบุญเรือง เมืองเกษตรพอเพียง

(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 24)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	35,000
	อำเภอศรีบุญเรือง
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	13
	โครงการบริหารการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธีในส่วนภูมิภาค

(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 23)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	25,500
	อำเภอศรีบุญเรือง
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	โครงการจัดงานประเพณี สักการะศาลสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 2565

(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 15)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	50,000
	จังหวัดหนองบัวลำภู
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	ค่าใช้จ่ายรายจ่ายประจำ

(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 24)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในงบบุคลากร


	2,141,005
	อบต.
หันนางาม
	กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 28)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	200,000
	อบต.

หันนางาม
	กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1
	โครงการ Big Cleaning Day

(แนวทางที่ 3.9)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 34)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	20,000
	อบต.
หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการขับขี่ปลอดภัยเสริมสร้างวินัยจราจร
(แนวทางที่ 3.8)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 34)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	20,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการตั้งจุดรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุเทศกาลปีใหม่
(แนวทางที่ 3.8)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 35)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	30,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	โครงการตั้งจุดรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุเทศกาลสงกรานต์

(แนวทางที่ 3.8)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 35)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	30,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	5
	โครงการป้องกันและช่วยเหลือผู้ประสบภัยทางน้ำ

(แนวทางที่ 3.8)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 36)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	20,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

(แนวทางที่ 3.8)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 36)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	25,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	โครงการฝึกอบรมจิตอาสาพิทักษ์ผู้ป่วยจิตเวชประจำตำบล
(แนวทางที่ 3.8)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 37)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	20,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ป้องกันยาเสพติด
(แนวทางที่ 3.8)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 37)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	20,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	9
	โครงการอบรมป้องกันและแก้ไขยาเสพติดในชุมชนอย่างยั่งยืน
(แนวทางที่ 3.8)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 39)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	20,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	โครงการฝึกอบรมอาสาป้องกันไฟป่า
(แนวทางที่ 3.8)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 38)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	15,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน อปพร. (หลักสูตรจัดตั้ง)
(แนวทางที่ 3.8)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 38)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	150,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.3 แผนงานการศึกษา
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1
	ค่าใช้จ่ายรายจ่ายประจำ
(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 45)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในงบบุคลากร

	2,978,040
	อบต.
หันนางาม
	กองการศึกษาฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	จ้างเหมาบริการ แม่บ้าน
(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 48)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	180,000
	อบต.
หันนางาม
	กองการศึกษาฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการแข่งขันกีฬาภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
(แนวทางที่ 3.13)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 49)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	10,000
	อบต.

หันนางาม
	กองการศึกษาฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	โครงการปัจฉิมนิเทศและมอบวุฒิบัตรศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

(แนวทางที่ 3.4)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 49)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	5,000
	อบต.

หันนางาม
	กองการศึกษาฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	5
	โครงการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

(แนวทางที่ 3.4)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 50)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ

	20,000
	อบต.

หันนางาม
	กองการศึกษาฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	โครงการพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูที่สังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ อปท.

(แนวทางที่ 3.11)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 50)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	20,000
	อบต.

หันนางาม
	กองการศึกษาฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	อาหารเสริม (นม)

(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 55)
	เพื่อเป็นค่าจัดซื้อนม
	2,247,703
	อบต.

หันนางาม

	กองการศึกษาฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	อุดหนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  3  แห่ง

(แนวทางที่ 3.10)

(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 55)

	เพื่อเป็นเงินอุดหนุนอาหารกลางวัน
	329,280
	อบต.

หันนางาม
	กองการศึกษาฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	9
	อุดหนุนอาหารกลางวัน โรงเรียนในเขตพื้นที่ตำบลหันนางาม จำนวน 3 แห่ง

(แนวทางที่ 3.10)

(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 55)
	เพื่อเป็นเงินอุดหนุนอาหารกลางวัน
	4,657,800
	อบต.

หันนางาม
	กองการศึกษาฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา

(แนวทางที่ 3.10)

(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 54)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	158,520
	อบต.

หันนางาม
	กองการศึกษาฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.4 แผนงานสาธารณสุข
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1
	โครงการอุดหนุนสำหรับสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์  
(แนวทางที่ 3.7)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 55)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	5,000
	อบต.
หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการรณรงค์และป้องกันโรคไข้เลือดออก
(แนวทางที่ 3.7)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 56)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	50,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
(แนวทางที่ 3.7)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 56)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	30,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	4
	โครงการอุดหนุนสำหรับการดำเนินงามตามแนวโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
(แนวทางที่ 3.7)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 57)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	160,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.5 แผนงานเคหะและชุมชน
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1
	ค่าใช้จ่ายรายจ่ายประจำ
(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 58)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในงบบุคลากร

	1,060,605
	อบต.

หันนางาม
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการซ่อมแซมท่อส่งน้ำ ทางไปวัดบ้านห้วยกวางทอง หมู่ที่ 3
(แนวทางที่ 3.1)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 66)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	200,000
	อบต.

หันนางาม
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	3
	โครงการก่อสร้างรั้วศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หันนางาม
(แนวทางที่ 3.10)

(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 66)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	76,520
	อบต.

หันนางาม
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	โครงการปรับปรุง ต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หันนางาม

(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 66)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	400,000
	อบต.

หันนางาม
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	โครงการบริการที่ทิ้งขยะนอกเขตพื้นที่

(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 66)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
	380,000
	อบต.

หันนางาม
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1
	โครงการบริหารจัดการขยะอย่างบูรณาการ (ธนาคารขยะ)
(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 67)
	มีครัวเรือนที่เข้าร่วมโครงการเพิ่มขึ้น
	50,000
	เขตตำบลหันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.7 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1
	โครงการแข่งขันกีฬาเกลียวสัมพันธ์ท้องถิ่นอำเภอศรีบุญเรือง
(แนวทางที่ 3.13)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 69)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ

	50,000
	อำเภอศรีบุญเรือง
	กองการศึกษาฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการแข่งขันกีฬาสมานฉันท์ต้านยาเสพติด
(แนวทางที่ 3.13)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ


	150,000
	ตำบลหันนางาม
	กองการศึกษาฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.8 แผนงานงบกลาง
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 1)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจการ
	140,000
	อบต.
หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน
(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า )
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจการ
	6,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
(แนวทางที่ 3.2)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 2)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจการ
	5,344,800
	อบต.
หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	เบี้ยยังชีพคนพิการ
(แนวทางที่ 3.2)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 3)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจการ
	1,372,800
	อบต.
หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
(แนวทางที่ 3.2)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 3)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจการ
	78,000
	อบต.
หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	6
	สำรองจ่าย
(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 4)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจการ
	300,000
	อบต.
หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	รายจ่ายตามข้อผูกพัน โครงการ สปสช.
(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 4)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจการ
	100,000
	อบต.
หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)
(แนวทางที่ 3.10)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 4)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจการ
	338,808
	อบต.
หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1
	โครงการจัดกิจกรรมสำหรับผู้สูงอายุภายในตำบลหันนางาม
(แนวทางที่ 4.2)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 15)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจการ
	40,000
	อบต.
หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1
	โครงการจัดกิจกรรมงานบุญคูณลาน อบต.หันนางาม
(แนวทางที่ 4.1)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 68)

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจการ
	30,000
	อบต.
หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	งบ

ประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2564
	พ.ศ. 2565

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	2
	โครงการส่งเสริมประเพณีบุญบั้งไฟ  (แนวทางที่ 4.2)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 68)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจการ
	90,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	โครงการจัดกิจกรรมวันเข้าพรรษา  (แนวทางที่ 4.2)
(ปรากฏในข้อบัญญัติ หน้า 68)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจการ
	40,000
	อบต.

หันนางาม
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนการดำเนินงาน ประจำปี พ.ศ. 2565


องค์การบริหารส่วนตำบลหันนางาม





1.1 บทนำ





1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนดำเนินงาน





1.3 ขั้นตอนการจัดทำแผนดำเนินงาน





1.4 ประโยชน์ของแผนดำเนินงาน





แบบ ผด. 1





แบบ ผด. 2








