
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหันนำงำม 
ที่   94 / 2569 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรม 
   

 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๗๖ วรรคสาม บัญญัติให้ 
รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนดประมวลจริยธรรม 
ส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่ งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและ 
พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๕ ได้ก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเป็น
หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการ 
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ประมวลจริยธรรม 
ผู้บริหารท้องถิ่น และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น นั้น 

ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลหันนางามเป็นไปด้วย 
ความเรียบร้อยตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อน 
จริยธรรม โดยมีรายชื่อ ดังนี้  

๑. นายประธาน หาญเชิงชัย ต าแหน่ง นายก อบต.หันนางาม  ประธาน 
๒. นายภูษิต เต็มแสง  ต าแหน่ง ปลัด อบต.หันนางาม  กรรมการ 
3. นายคมสรรค์ พรมไตร  ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชน   กรรมการ 

รักษาราชการแทน หัวหน้าส านักปลัด  
4. นายอุทัย  มณฑา  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ กรรมการ 
5. นางหงษ์ทอง  อินอุ่นโชติ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองคลัง  กรรมการ 
6. นางมงคล  สะเทิงรัมย์  ต าแหน่ง’นักทรัพยากรบุคคล   กรรมการ 
7. นางสาวเกษณีย์ กาบดา ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข  กรรมการ 
8. นายพงศธรณ์  มยุโรวาท ต าแหน่ง นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย กรรมการ 
9.นางสาวรุ่งธิวา  พิมพะนิตย์ ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กรรมการ/  

         เลขานุการ 

ให้คณะกรรมกำรมีหน้ำที่ ดังนี้ 

๑. ท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาแนะน า สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรม ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

๒. รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดท าแผน 
ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงาน  

 
 
















